AN Lok )Y
- o = b 1

SisAagl
R b

Consorci Sociosanitari
de Vilafranca del Penedeés




Junta Govern

Ramon Novell i Vivg

Ramon Zaballa i Serra

José Augusto Garcia i Navarro
Manel Ferré i Montanés

Joan Farre i Calpe

Joaquim Monllau i Bayerri
Aureli Ruiz i Mila

Silvia Almirall i Campama
Xavier Navarro i Domenech
Montserrat Romagosa i Massana
Adelina Munoz Heredia

Equip directiu

Geréncia
Direccié Economica i Serveis
Elisabeth Rutllant i Vallve

Directora Assistencial
Lourdes Martinez i Fillola
Direccié Médica

Xavier Forés i Garcia

Direccié de Recursos Humans
Imma Garcia i Pursals

No puc deixar de sentir me satisfet de veure com el Ricard Fortuny, any rere
any, i malgrat el controvertit context economic dels darrers anys, segueix sent
un centre de referencia en el territori, tant com a hospital d'atencié intermedia,
la nostra rad de ser, dinamic i sostenible, com a Residéncia assistida d'atencié
a usuaris d'alta dependencia, orientada en |'atencié centrada en la persona a
traveés dels seus professionals. | aixi ho evidencien les dades d'activitat del cen-
tre més rellevants que presentem en aguesta memaria. Com a fets destacats
d’aquest 2016, que han contribuit pasitivament en el creixement de la nostra
entitat, voldria recalcar:

¢ Hem aprovat en Junta de Govern la modificacio dels actuals estatuts del
Consorci amb 'objectiu d'adscriure’l a 'Ajuntament de Vilafranca, per tal
de donar compliment a la Llei 27/2013 de desembre, de racionalitzacio i
sostenibilitat de I'Administracio local.

* Hem creat, consensuat i aprovat amb éxit, un nou model d'organitzacio
assistencial de la linia sociosanitaria acompanyat d’'un pla de reestructura-
cio de personal per donar resposta al canvi progressiu del perfil del usuari
gue ingressa al nostre centre i a les exigencies del nostre entorn a nivell
territorial i de '/Administracio, i amb 'objectiu de donar una atencio perso-
nalitzada i de qualitat als usuaris. Aquest model 'hem implantat al 2017.

* Hem desenvolupat iniciatives per millorar la gestio transversal del terri-
tori, amb la implantacio interna de les rutes assistencials de complexitat i
hem incrementat la nostra activitat en la linia de mitja estada, adaptant la
a les necessitats del territori i reforcant la imatge del nostre centre com un
recurs necessari de continuitat assistencial.

* Hem desenvolupat diferents estratégies encaminades a potenciar la
seguretat del pacient al llarg del seu ingrés, refarcant l'area de Farmacia,
amb mesures com la implementacit de la unidosi, millores informatiques i
documentals d'acceés a la informacio farmaceutica a peu de Llit i increment
de les mesures higienic sanitaries a les plantes.

e Hem culminat la celebracio dels deu anys de a inauguracio del Centre
Ricard Fortuny, amb un acte de celebracit al nostre centre per els treballa-
dors i els seus familiars, un acte familiar, ple d'actuacions, dinar de germa-
nor i comptant amb la presencia del nostre alcalde. | aprofitant el benentes,
varem obrir les partes del nostre centre a tots els que ens volguessin visitar
i coneixer les nostres instal-lacions.

Vull fer una menci¢ especial a la nastra gerent des del 2011 fins mitjans del
2016, Roser Aguilar i Vidal, que va saber adaptar-se i fer créixer el nostre
centre en uns anys dificils pel context economic general, i donar la benvinguda
a 'Elisabeth Rutllant que s'ha incorporat en aquest carrec i felicitar-la pel seu
treball, destacant la seva actuacit en la reorganitzacio del personal de centre
que s'acaba traduint en una millor atenci¢ als usuaris.

| és que tot aixd no seria possible sense la professionalitat dels nostres treba-
lladors. Felicitar-los per la feina ben feta, i per 'entusiasme i responsabilitat
que ens ajuda a seguir cercant el cami de l'excel-lencia, revertint-se en benefici
dels nostres usuaris.

Ramon Novell i Vive
President del Consorci Sociosanitari de Vilafranca del Penedes
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RECURSOS ESTRUCTURALS

Linies d'actuacio assistencials

ATENCIO AL MALALTIES MALALTIES
DISPOSITIU CAPACITAT GERIATRIA FINAL DE LA D’ALZHEIMER | NEUROLOGIQUES
VIDA ALTRES DEMENCIES  QUE CURSEN AMB
DISCAPACITAT
Hospitalitzacié
Mitja estada
(conv. i c. pal-liatives) 45 llits ® [ ) ®
Llarga estada 146 llits o () o
Ambulatoria
Hospital de dia 40 places [ ) [ )
UDAP Geriatria o
UDAP Demencies [ ) o
PADES 1 equip [ )
Atencio social
Residéncia Assistida
R. Fortuny 107 lits () o o
Centre de dia R. Fortuny 30 places o o o
Centre de dia Masquefa 15 places o o o
RECURSOS HUMANS
DISTRIBUCIO PER GRUPS PROFESSIONALS 2015 2016
Assistencial titulat grau superior
Metge/essa, psicoleg/a, neuropsicoleg/a, farmaceutic/a, ... 9,30 9,16
Assistencial titulat grau mitja
Infermer/a, fisioterapeuta, treballador/a social, terapeuta ocupacional... 38,91 42,75
Assistencial titulat formacié professional técnica
Auxiliar de clinica, gerocultor/a... 114,88 119,13
Paraassistencial grau mitja i titulacié formacié professional técnica
Administratiu/va, recepcionista... 8,18 8,15
Assistencial i paraassistencial sense titulacié
Bugader/a, neteja 31,55 29,59
Comandaments intermitjos
Supervisor/a, cap de comptabilitat, cap de namina 6,00 6,00
Directius
Director/a assistencial, medic, econdmic, recursos humans 4,50 2,50
Total plantilla global (fixos-suplents) 213,32 217,28

*Plantilla equivalent a jornada complerta
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RECURSQS ECONOMICS | HUMANS

Principals magnituds economiques 2016 Procedéncia ingressos assistencials

3%
11.168.223 €

7.269.740 €
1.903.217 €
- 448556 €
Ingressos Consums Despeses Inversions B Ingressos SCS
assistencials de personal
[ Ingressos SISPAP
Ingressos privats
Al 2016 hem incrementat les inversions EL 97% dels ingressos pels serveis prestats,
en un 87% respecte al 2015. provenen de la contractacio publica.
Balang de situacié 31/12/2016 Massa salarial i distribucié
[T Assistencial titulat grau superior 771.693
Assistencial titulat grau mitja 1.760.012
W Assistencial titulat formacio
6.407.771,65 € professional tecnica 3.139.903
Paraassistencial grau mitja i
titulacio formacic professional tecnica 282.013
Assistencial i paraassistencial sense titulacio 724.701
Comandaments intermitjos 332.835
Direccio 226.393
Total 7.237.550
Massa salarial: conjunt de retribucions, incloses les DPO.
No coincideix amb limport de les despeses de personal

comptable per les provisions.

4.030.265,77 € 3,90% 13%
4,60%
10,01% 43,38%
1.742.205,06 €
10,66% ’
I Actiu no carrent [ Patrimoni net
Actiu corrent Passiu no corrent
Passiu corrent 24,32%
Un any més, el balanc de situacio Forquilla salarial
reflecteix la bona situacio patrimonial El coeficient del salari més alt i el salari
del CSSV. meés baix del CSSV és de 1:5"0.
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ACTIVITAT ASSISTENCIAL - CONTRACTACIO | ACTIVITAT
ACTIVITAT SOCIOSANITARIA

Llarga Estada Mitja Estada P.
49.404 48.254 47.967 48.041
97,7% 100,2%
100,3%
2015 2016 2015 206

I Activitat contractada I Activitat contractada
[0 Activitat realitzada [0 Activitat realitzada
ACTIVITAT SOCIAL

Percentatge d’ocupacié 2016

98,2% 80%
18 places 10 places concertades
5 places privades
Resid. col-laboradores Resid. vinculades C. Dia Ricard Fortuny C. Dia Masquefa
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ACTIVITAT ASSISTENCIAL - HOSPITALITZACIO

CONVALESCENCIA

EL 73,26% dels pacients amb rehabilitacio 6%
han millorat el seu estat funcional.

Estades
Llits Ingressos Altes Atesos a l'alta

40 391 397 432

Fractura de femur

MPQC

Osteorarticular i fragilitat
Altres fractures i lesions traumatiques
Insuficiencia cardiaca
Protesis de genoll

AVC

Neurodegeneratives

M. Disgestives

Neoplasies

Protesis de meluc

Cura de pell i nafres

M. Infeccioses

Demeéncies

M. Endocrines i metaboliques
Trastorns mentals

Malalties renals

Isquéemies i amputacions
Post-cirurgia

M. Hematologiques

14.629

Procedéncia del ingressos

6% 2%

23%
Estada Mitjana
mitjana (dies) d’edat
37 81

I Hospital Alt Penedes
Bellvitge Atencié Primaria

Altres hospitals d'aguts

Perfil dels pacients ingressats

13,83%
12,79%
10,74%
9,97%
8,95%
7,67%
5,88%
4,35%
4,35%
3,32%

2,81%

2,56% 62% Desti a l'alta

2,56%

2,30%

2,30%
1,79% a% 13% %
1,53% 4%
1,28% Domicili Altres Exitus Residencia Hospital

recursos d'aguts
0,51% sociosanitaris
0,51%
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ACTIVITAT ASSISTENCIAL - HOSPITALITZACIO

Procedéncia del ingressos
5% 1%

LLARGA ESTADA
5%

EL 84,26% dels pacients atesos
presenten millora de l'estat funcional.

ELl 98% dels pacients atesos correspon

a pacients complexas i fragils.

Estades
Llits Ingressos Altes Atesos a l'alta

146 597 617 738

Osteorarticular i fragilitat
Fragilitat i suport social
Altres fractures i lesions traumatiques
MPQC

Fractura de femur
Insuficiencia cardiaca
Neoplasies

Demeéncies

AVC

Cura de pell i nafres
Trastorns mentals

M. Digestives

Malalties renals
Neurodegeneratives

M. Infeccioses

M. Endocrines i metaboliques
Isquéemies i amputacions
Protesis de genoll

Protesis de meluc

M. Hematologiques

51.349

39% 50%

Estada
mitjana (dies)

Mitjana
d’edat

80 83

[ | Hospital Alt Penedes Altres recursos sociosanitaris

Bellvitge Atencié Primaria

Altres hospitals d'aguts

Perfil dels pacients ingressats

13,40%
10,39%
10,22%
9,05%
8,54%
6,86%
6,53%

5,86%

5,86%
4,52%
4,35%

Desti a l'alta
2,85%

2,51% 53%

2,18%

2,18%

17% 15%

2,03% 10%
1,67% 3% 2%

0,50% Altres Exitus Altres
recursos

sociosanitaris

Domicili Residencia Hospital

d'aguts
0,33%

0,17%
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ACTIVITAT ASSISTENCIAL - HOSPITALITZACIO

CURES PAL-LIATIVES Procedéncia del ingressos
a% 2%

8%

Estades Estada Mitjana

Llits Ingressos Altes Atesos alalta mitjana (dies) d’edat 43%
5 131 129 137 1.749 14 79
B Hospital Alt Penedes Altres recursos sociosanitaris
[ Bellvitge Atencio Primaria

[ Altres hospitals d'aguts

El 77% dels pacients son alta abans dels 20 dies.

Desti a l"alta
Perfil dels pacients ingressats

80%

No Oncologic 31.30%

12%
Oncologic 68,70%
4%
1% 1% 2%
I —
Domicili  Altres Exitus Residencia Hospital  Altres

recursos d'aguts
sociosanitaris
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ACTIVITAT ASSISTENCIAL - HOSPITALITZACIO

PROGRAMA PACIENT CRONIC

Desti a l'alta

EL 59% dels pacients atesos retornen al
domicili i/o residéncia. 50%

Ingressos  Altes  Atesos PCC MACA

24%
167 67 6% 9% 10%
— o

Domicili ~ Altres Exitus  Residencia Hospital Alta
recursos Alt Penedes voluntaria
saciosanitaris

234 265 28

w

Perfil dels pacients ingressats

13,67%

Neoplasies

Insuficiencia cardiaca 12,82%

EPOC 1%

Osteoarticular i fragilitat

Altres factures Procedéncia del ingressos

Fractura de fémur

Demencies

B Hospital Alt Penedes

Accident vascular cerebral [ Hospital Alt Penedes 7x24

. Residenci
Cures pell i Ulceres esidencia

Altres recursos sociosanitaris

Malalties digestives Altres hospitals d'aguts

Malalties infeccioses 3,42% Bl Domicili 7x24

Trastorns mentals 3,42% 34% Atenci6 Primaria

Malalties endocrines _ 2,99%

o Unitat Funcional (ingressos)
Social i fragilitat _ 2,99% 2%
Malalties renals - 2.56%

Neurodegeneratives - 2.14% ¥ Convalescencia
| t [ Llarga estada
squémies i amputacions

g p - 2,14% Cures pal-liatives
Post cirurgia I 0,43% 32%

Malalties de la sang 0,43%
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ATENCIO AMBULATORIA

HOSPITAL DE DIA

Hospital dia perfil geriatric

Procedéncia del ingressos

5%
El percentatge de reingrés a hospital de
dia és inferior al 5%. 46%
Estada
Places Estades Estades mitjana Mitjana
H.dia Ingressos Altes Atesos atesos alalta (dies) d'edat 49%
25 79 68 92 2330 1992 70 75
Grup Total Grup %
HOMES
0-64 anys N 26,19 B Hospitals
65-74 anys 9 21,43 [ Xarxa sociosanitaria
> 74 anys 22 52,38 Atencio Primaria
TOTAL HOMES 42 45,65
DONES
0-64 7 14,00 . . . cipe
=l Tipologia dels pacients geriatrics
65-74 anys 7 14,00
> 74 anys 36 72,00
TOTAL HOMES S0 54,35 Osteoarticular i fragilitat _ 23%
TOTAL ATESOS 92 100,00 AVC _ 23%

Participacié dels pacients a
cada tipus de programa

6,5% 3.3%
12%

83,7%

70%

B Programa de rehabilitacic fisica i funcional
"1 Educacic sanitaria del pacient i familia
Programa especific de cures complexes d'infermeria
Programa especific de millora/recuperacio de llengualge, la parla i la veu

Avaluacio i tractament malaltia cronica

* Hi ha pacients que han fet més d'un programa
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Altres fractures _ 17%
Protesis de genoll - 9%
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ATENCIO AMBULATORIA

HOSPITAL DE DIA

. . L o Procedéncia del ingressos
Hospital dia perfil psicogeriatric

a% 2%
EL 88% dels usuaris pateixen malaltia d'Alzheimer
31%
Estada
Places Estades Estades mitjana Mitjana
H.dia Ingressos Altes Atesos atesos al’alta (dies) d’edat
63%
25 68 63 84 3472 2682 137 74
Grup Total Grup %
HOMES [ | Hospitals Atencio Primaria
0-64 anys 6 15 79 Xarxa sociosanitaria UDAP
6;74 angs g ;‘gzé Participacié dels pacients a cada tipus de programa
> 74 anus ,
2,4%
TOTAL HOMES 38 45,24 17.9%‘
DONES 35,7% 82,1%
0-64 anys 8 17,39
65-74 anys 8 17,39
> 74 anys 30 65,22
TOTAL HOMES 46 54,76 65,5%
P ific Telerahabilitaci
TOTAL ATESOS 84 100,00 M Programa especific Telerahabilitacio

Educacic sanitaria
Programa d'estimulacio cognitiva
Programa especific de millora/recuperacio de llenguatge, la parla i la veu

Programa especific de rehabilitacio funcional-psicomoatricitat

* Hi ha pacients que han fet més d'un programa

Unitat de demeéncies
de UAlt Penedés (UDAP)

345 363
238
230
200 216
I Activitats contractades
Activitats realitzades 25 30
]

AGI AGI Proces Proces
primera successives cognitiu geriatric
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ATENCIO DOMICILIARIA

PROGRAMA ATENCIO AL DOMICILI
EQUIPS DE SUPORT (PADES)

La interdisciplinarietat, la comunicacio i el EL 86,62% dels pacients atesos tenen
consens son els pilars essencials de el codi V66.7 com a diagnostic
'equip PADES. secundari.

Equips Ingressos Altes Atesos

1 120 s} 142

Desti a l'alta

Unitats de cures pal-liatives 55%

Exitus

Atenci¢ Primaria
Altres

Hospital d'aguts

Motiu sol-licitud servei

84%
12%
I —

Seguiment malaltia Complexitat Control de simptomes Gestio de casos
i mesures de canfort

El 96% dels pacients atesos tenen una malaltia oncologica com a diagnastic principal.
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ATENCIO SQCIAL

Residéncia Assistida

Ingressos Baixes

34 31

Grau de dependéncia dels usuaris atesos

Sense grau Grau |

- 3%

Centre de Dia Ricard Fortuny
Ingressos Baixes

15 19

Grau de dependéncia dels usuaris atesos

Sense grau Grau |

15% 4,5%

Centre de Dia Masquefa

Ingressos Baixes

Grau de dependéncia dels usuaris atesos

Sense grau Grau |

5% 22%

El 97% de les persones ateses tenen un
grau Il o lll reconegut de dependéncia.

Usuaris atesos

140

Grau |l

47%

Usuaris atesos

61

Grau |l

30%

Usuaris atesos

18

Grau ll

50%

Estades

38.977

Grau llI

50%

Estades

7.678

Grau llI

50,5%

Estades

3.099

Grau lll

23%
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ATENCIO SOCIOCULTURAL

Activitats sociocultural

Gracies a la tasca de l'animadora sociocultural i la col-laboracio dels voluntaris de la Creu Rojs,
els usuaris han pogut gaudir d'una serie d'activitats adaptades a les seves necessitats |
preferéncies.

Numero de serveis realitzats per voluntariat

Activitats socioculturals

N

Serveis continuats

-
‘ &

Serveis puntuals 61

Nuamero de voluntaris participants a les activitats

Activitats socioculturals

-
N

Serveis continuats

N

(0]

Serveis puntuals

L'escola de families continua millorant la qualitat de vida de familiars i usuaris, mitjangant un
programa anual de xerrades i tallers de tot tipus de tematica.

Assistencia a les jornades

Taller practic per al maneig de la patologia - 8
respiratoria cronica al domicili
Possibilitats de millora despreés de lictus .
creoer [ -
Taller “exercitant la ment” - 26

Movem el cos .
Taller de cuina saludable - 2

La importancia dels grups de suport pels cuidadars I 8

Etica, Crisi Ecanamica i Salut Publica - 40
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QUALITAT

Comiteés i grups de treball

6 6
4 4 4
3 I I I

Comite de Comissio Comissit de
Farmacia i d'Etica Nafres

Terapeutica  Assistencial

Comissio Comite de Comite de
d'infeccions Seqguretat i Qualitat
Salut

Protocols elaborats i/o revisats a l"'any 2016

* Normes generals d'administracio de la medicacio
 Protocol d'actuacié d'infermeria en demeéncies

* Protocol de la unitat funcional en demeéncies

* Protocol d'actuacio davant la grip

¢ Protocol d'atenci¢ a les ulceres vasculars-peu diabétic

 Objectius 2016, Sistema de gestié PRL

e Circuit de tancament i apertura de portes exteriors
durant la nit

* Protocol d'higiene d'usuaris

* Control de diuresis

* Procediment i cal-locacio i manteniment del col-lector

* Protocol de risc de broncoaspiracio

e Cura diaria del sondatge vesical

e Atencio d'infermeria en U'ICTUS

* Procediment de natificacio d'errors de medicacio

e Col-locacid i manteniment del cateter subcutani

* \entilacié mecanica

* Cura de sonda PEG

* Cura ostomies gastriques i urologiques

e Cura de tragueostomia

* Administracio de medicacio per via subcutania

* Administracié de medicacio per via nasal

e Procediment de preparacid, utilitzacio i neteja
del carro de cures

e Cures post-mortem

* Pla de vigilancia de la salut 2016-2020

* Control del restrenyiment

* Protocol de nutricio

* Protocol de recuperacio en la fractura vertebral

¢ Pla d'avaluacit i planificacié de riscos ergonomics
2016-2020

* Coordinacié amb els serveis odontologics

e |nstruccions per la coordinacié amb el transport sanitari

 Programa d'activitats en el centre de dia Ricard Fortuny

e Cura sonda PEG

* Protocol de vacunacions

* Protocol de caigudes al sociosanitari i residencia

* Pla d'autoproteccio del centre de dia de Masquefa

* Maneig dels errants

* Suport espiritual

* Protocol d'actuacio de la Treballadora social en a residéncia

* Protaocol d'actuacio de la Terapeuta Ocupacional en
la residencia

* Procediment d’'higiene bucal a la residencia

* Procediment per 'us del wifi public

* Equips de proteccio individual

e Escola de columna. Fem salut

* Pla de vigilancia de la salut

* Pla d'avaluacio i planificacit de riscos higienics 2016-2020

* Pla d'avaluacio de riscos psicosocials 2016-2020

* Pla de prevencio de riscos laborals 2016-2020

* Vigilancia de la salut. Treballs amb pantalles de
visualitzacio de dades

 Gaudiment de vacances, dies de liure disposicio,
permutes,criteris organitzatius, any 2017

 Procediment de processos de seleccid: concurs de
merits interns

* Sistema per a incentivacio, promaocid i
desenvolupament professional grup 1

* Sistema per la incentivacio, promocio i
desenvolupament professional grup 2
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QUALITAT

Millora continua

29

Els treballador un cop meés, han demos-
trat el seu compromis per la millora con-
tinua dels processos de l'organitzacio
amb la presentacid de No conformitats i
Accions de Millora.

Durant l'any 20716 s'han presentat el se-

guent numero de propostes:
3

No conformitats Accions de millora

Reclamacions, suggeriments i agraiments

A l'any 2016 s'ha produit un augment important d’agraiments rebuts, respecte a l'any anterior.
Per altra banda, seguint la mateixa tendencia que 'any anterior, @8 majoria de les reclamacions
han estat mativades pel servei de cuina i en el cas dels agraiments, han estat dirigits a la tasca de
l'equip assistencial.

Reclamacions, sugeriments
i agraiments en funcié dels motius

AGRAIMENTS
Equip Assistencial | INEG_—_—— 26

RECL. VERBALITZADES
Mala comunicacio professional-familia [ 1
Perduadebéns [ 1
Tracte [0 3

26

SUGGERIMENTS
Disposar d'aparcament de bicicletes en zona [ 1
Atencio assistencial [
Milllorar la temperatura de la calefaccio || 1

5
3
Peérdua d'una ajuda protésica 1
Tracte 1

i Cuina 10
Reclam. Reclam. Sugger. Agraiments . )
verbalitzades Assistencial 7

-

Classificaci6 dels agraiments, suggeriments i
reclamacions
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Grau de satisfaccié en les diferents linies de servei (sobre 10)

9,26
8,75
8,29
8 8 7’7
Sociosanitari Residencia Hospital de dia  Hospital de dia Centre de dia Centre de dia
(n=184) assistida Terapeutic Geriatric Ricard Fortuny Masquefa
(n=48) (n=23) (n=4) (n=28) (n=9)

El grau de satisfaccio obtingut en totes les linies és elevat.
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DOCENCIA

Activitat docent

En el 2016 el CSSV ha incrementat no- 2015 S0
tablement el nombre d'alumnes que
han escollit el Centre per poder posar en
practica els coneixements teorics
adquirits en a seva formacio.

Estades docents 65 71

Hores 13.807 18.112

Aquest fet reforca el prestigi de la nostra
organitzacio i dels nostres professionals.

Convenis de col-laboracié - Procedéencia de l"alumnat

Instituts d’Estudis Secundaris Universitats
IES Guinovarda (Piera) I-2 4 Univ. Oberta de Catalunya I :
. ol . e
IES Alexandre Gali (Sant Pere de Ribes) Universitat Ramon Llull (Facultat Blanquerna)
I 02
1 ]
IES Andreu Nin I Universitat Rovira Virgili 28
0 P 23
IES Intermunicipal del Penedes (Sant Sadurni) = 78
i : . I 19
IES Mila i Fontanals (Vilafranca del Penedes) _ P
W 2018 IES: cures auxiliar infermeria, atencié sociosanitaria, Universitat: grau d'infermeria, fisioterapia, treball sacial,
B 2015 administracio i finances... psicologia...
Altres entitats
IES Eugeni d'Ors - Ajunt. Vilafranca 0 1

R Ll L —

La Fassina - Ajuntament de Vilafranca (I &
e

M 2016
[ 2015

Altres: Master en pal-liatius, certificat de professionalitat d'atenci sociosanitaria...
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FORMACIO

El Pla de formaci¢ de l'any 2016 s'ha enfocat
en dotar els nostres professionals de les
competencies claus per el desenvolupament
de les seves funcions al CSSV.

'any 2016 hem incrementat les hores
dedicades a la formacio i hem dablat el

nombre de participacions.

Tipus de formacié

Jornada
Curs

Taller
Master
Sessi6
Conferéncia

Congrés

Total

Accions

57

61

177

Accions formatives
1%

M Formacio interna
"1 Formacio externa

Master

Hores 2015 2016

Hores totals 3.867,25 4.010,25
439,08

729 25 Professionals formats 232 263

215 Participacions 523 1.051

500
39,41
21,45

136,5

1.887,19
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* RCA 2016 per municipi

(0]
Avinyonet del Penedes 1550 Cabrera d’Anoia 3 864 Vilafranca del Penedes 5
Cabanyes, Les 836 Mediona 2.044 ABS Vilafranca del Pdés 41.030 N
Castellet i la Gornal’ 373 Sant Pere de Riudebitlles  2.315 ©
Castellvi de la Marca 1.442 Sant Quinti de Mediona 2.091 Total sector Alt Penedés 95.682 =
Font-rubi 1.313 Sant Sadurni d’Anoia 12.978 O
Granada, La 1952  Torrelavit 1308 "M de Les Masuques, Sant Marcal &
! . . orretletes
Olerdola 3.202 Nuclis de Piera: La Fortesa 45 ) ' @
Olesa de Bonesvalls 1529 Nuclis de Subirats 4 103 2 Nuclis de Bonany  Valldosera z
Pacs del Penedes 827 ABS Sant Sadurni 21.748 3 EXCFDte Ellﬂ:égdcﬂ Causts“ descat;f era que
pertany a U’ apellades - Sector
Pla del Penedes, El 1158 Sanitari Anoia - RS Catalunya Central
Por\tons 384 4 Nuclis de Can Batiste, el Rebato, Torre
Puigdalber 512 Ramona i la Urbanitzacié de Casablanca (Vp)
Sant Cugat Sesgarrigues 963 8
Sant Marti Sarroca 3.008 fab)
Santa Fe del Penedés 369 (o
Santa Margarida i els Monjos 7.350 DG_)
Subirats (excepte nuclis de St. Sadurni) 2.680 o
Torrelles de Foix 2.097 a
Vilobi del Penedes 11 o
Nuclis de Querol 2 248 8
ABS Penedés Rural 32.904 c
O
. S
diguarada @©
Met;iona Sant Pere de Masquefa S
Riudebitlles © i
. . 4 Centre de Dia Masquefa (@)
de Mediona . 0O
Torrelavit —
N i —
ALT PENEDES S Anca )
. -
Portons Font bl L pla del Penedes c
» Puigdalber 8
Torrelles .
de Foix Sant.Mam' Vil.obi o ggln :,1::(’ 2s Sub.lrats .9
Sarroca del Penedés La Gr.anada (_)
I:es Ca.banyes 'g::;g':iggites o
Pacs ° Ole;a de (j)
del Penedés Avinyonet Bonesvalls =
Vilaf:anca del Penedés (@)
c . del Penedés =
astellw. . (@)
de la Marca ° i Olerdola w
Santa Margarida
i els Monjos C
o
)
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* Registre Central de Persones Assegurades (CatSalut)
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